Axe prioritaire 11 - Renforcer les capacités administratives pour
accompagner le développement du territoire

Fiche actions n°36 : Accroitre les capacités des administrations et des services publics 4 développer des
pratiques admimstratives innovantes et experimentales qui concourent & leur modernisation et leur
efficacité dans le cadre de Fintercommunalité

AXF 11 — Renforcer les capacités administratives pour accompagner le développement duo territoire

Priorité d'investissement 11.1 : Des investissements dans les capacités institutionnelles et dans I'efficacite des
administrations et des services publics anx niveanx national, régional et local dans la perspective de réformes,
d'une meillenre réglementation et d'one bonne gonvernance
Procédure

Guichet Direction de I'instroction
szuidedﬁpﬁfde 7 me Victor Hugues, g7io0 Basse-Terre.
Service insfructeur Direction de l'instroction.
En tant qne de hesoin :
DIECCTE.
Instructeur F5E de la Direction de I'instruction.
o Direction des Beszources Humaines,
Services @ consulter DRDFE.
Sous-Préfet 4 1a cohésion sociale.
Direction chargse de I'enseignement supérisur.
Diirection des affaires financiéres et antres directions 2i besoin.
Modalités de Appel & projet en continuw,
candidatures - Dépét de dossier au fil de Iean.
Tupes d actions I Publics cibles
» Appui 4 la définition des plans d'action ligs amx schéma= de nmtua].isaﬁnn: - Collectivités, agents de
intercommunan, . categories A, B, C
»  Formation et professionnalization des agents délézataires d'une mizsion de senlcel
public, |
»  Formations ala conception d'appels a projets, notamment intésrant les aspects d’apl:rmj
d l'inclusion active ou d'innovation sociale, au suivi. |
*  Soutien a la constitution de cellules d'appui et d'ingénierie pour la conception, le sLuvl'
de projets publics. ,
»  Formation des acteurs du résean de I'innovation (consulaires, ete.). :
*  Appui i |a mise en cewvre des projets innovants [ expérimentations, échanges de: Agents de catégories A, B,
pratiques. C.
»  Artions de repérage et de benchmark en matiére de simplification administrative etdel
pratiques administratives innovantes, |
* Soutien 3 la mise en place de la plateforme PRODIGE, station d’m.furmahon‘
géographique utile aux instances publiques. [
»  Action de soutien de I'E-administration par la formation et I'échange d'expériences. :
________________________________________________ e



+ Formations agrées pour lss zpents de catégoriss A ; B, C des administrations - Agents de catéporias A B,
territorizles on d'Efzt notamment organisées autour ds < plans de formation =, c
« projets d'administration = o de « projats de service = :
o Pour las catégories C o lutte contre lillettrisme, hypiéne et sécorité, accped
bursantiqua de base,...
¢ Pourles catésaries B : conduits de projets, informatiqne de pestion, proprammation et
gestion du temps...

o Pmlumtgm&i:mudmtedeprqeﬂmmplam,mgem&neﬁnmuu&
managament public, evaluation des performances st andits, contrale de gestion et

démarche qualité
+  Appuni/conszedl 3 12 miss en place des dispositife ot partenarizts nouveaws et 3 la
conduite du changement.

+  Artions dingénierie pour]'élaberation, 1a mise en ceuvre et le swivi des contrats da ville,

+  (Cellule Aingénierie pour la condnite de projets parmattant le transfert de compétance
vers les agents des collectivibés.

* Mize sn reseau et démarches coopératives visamt l'efficacite admimistrative
{mumalization des services).

- HDI‘.‘IIEE el compétencs des agents pen o pas qtla]Jf.E au fravers de 13 cartification de
mmpﬂmrrﬁ socles on encore Ia validation das 1cq|1|5 dal aupauenneﬁaﬂ

. Eqmpemtd&r&sunmhmmaﬂﬁmﬂmtﬁpuhhqmﬁaﬁudﬂmmmm Collectivités, agsnts de
service de qualits dans le contexte de crise sanitaire (achat d'équipements categones A, B, C.
informatiqnes matériels et immatarisls afin de déployer le telatravail). |

1
Domaines d'intervention (FOI Code)

+  11- PBenforcer les capacités institwtionnelles des auntorités publigues et des parties intdressées et lefficacita de
l'administration publique.

* 113 — amélicration de 'accés 3 des servicss abordables, durables at de qualité, v compris las soins da zanté et les services
sociz 4'interst géneral.

* 119 - Investissement dans les capacitas institntionnelles st dans Uafficacité des administrations et des services paoblics an
nivezn nationzl, régiomal et local dans la perspectve de réformes, d'one meilleure raglementation et d'une bonne
EOUVEINATICE.

snéficial :al
Les collactivites territoriales at lenrs groupements.

Les services publics ou délézataires de servicas publics.

Les organismes de formation et de conssail en organization et management dn sarvics poblic.
L& centre national de 1a fonction publique territoriale (CHFPT).

Les chambres consulaives.

‘Snadeloupe formation.

Montants affectes

Tos 7,8 M€ de FSE.

Complétnde du dossier et respect do modsle typa.

Transmission, saisia du dossier en varsion Slectroniqua.

Descriptif sufisamment détaillé de lopération (plan de formaticn).

Application des régimes d'aides d'Etat ls cas échéant.

Capacits financidra 3 mensr I'zetion en partienlier 3 la préfinancer.

Capacits technigne ot de gestion néceszzire 3 mener i bisn I'action.

Capacité administrative 3 assurer le suivi de I'exécution de l'opération et 3 renseigner les indicateurs de résultat et de

-z de sélection des -
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Principes de sélection

Les operations soutenues seront appreciess an ragard de
Leur capacité 3 promouvoir ou développer Iafficacité adminiztrative
Leur czpacité 2 répondre aux priorites tansversales suoivamtes : égalite des chances-mixitg,
innovation socale, meillenrs préservation da l'envircnnement et meillenre prévention des msgues
(le FSE soutiendra les actions de formaticn professionnelle visant 1z prévention, 1z gestion pendant
gt post catastrophe (pramiers sscours..).

Cofinancement
(5ous réseTve du respect de bz réglementation nationale f communauiaire, Rotamment des régles relotives qux gides d Efaf)
T XM 5%,
4 imtervention
COMMUMINEITE
Tiary maxomimm 1B0%.
dzide publique
5 P
Coiit total des dépenses du projet (WE : Seules les dépenses ganérées sur la période du projet, raisonnabiles,
en lien aves I'opération et strictement nécessaires 2 ['action sont ligibles).
Les frais de personnel des agents fonctionnzires nniquement comptzbilisas en antofinancemsnt du maltre
d'onvrags pablic (soitlas 15 % d'autofinancement maximom).
Las cotts d'organismes de formaticn décaras aupras de la CIECCTE.
Les dépenzes d'aguipements matériel ot immatsrisl ligss zm déploiement du télétravail an sein des
s géneTal collectivitas,
Sont excloss
Las depenses d'investizsement. Seules les dotations anx amortizsements pourront Stre prises en compte an
proratz dela durée dn projet (3 condition que celles-oi zofant affactaes 3 100 % A Voperation).
Las Impots et taxes, ot notamment 'octrol de mer et I'octrod de mer reégional, la taxe
informatigue douaniére, la taxe sur les marchandises. La TVA est éligible si elle est
réellement et définitivement supportée par le béneficiaire et iee i I'opération.
Projet gémérateur de | Hon
Tecette (Rors régime
dimitde mobilise)
Régime diride | Ancnn
applicable

Ligizons quec les

. Le PO Etat n'a pas oavert 10T 21, les actions de formation soutennas dans le cadrs da cet objectif concernent

aueres fonds uniguement les agents de fonction pobligue territoriale.

{FEDER, FSE FAgi0l | Dans le cadre de I'ntlisation das investissements territoriam: intégrés (ITT), le FEDER et 1= FSE seront

et FSE Etat, sollicites surles axes 1 (en particulier ©53, O34 et 0S50, 'axe 5 (#n particnlier 1'0525) ot les axes g, 20, 21 6t

FEADEF, FEAMPF, 1%

FEDER CTE)

Modolhités de prize en | Sans objet.

compde doufres

DTOgTammes

epropéens (Horizon

2020, COSME,

auires)

o —— o il Capacité 3 promouvoir on développer l'efficacits administrative et 3 répondre aux pricrités transversales
5 E Comp suivanies ; ita des chances-mixits, inmovation sociale, meilleure préservation de l'anvironnement et

mﬂ - meillenre prévention des risquas (le FSE soutiendra les actions de formation professionnells vizant la

prevention, la gestion pendant et post catastrophe {premiers sscours... ).

Ctilisation d'options | L'article &8 ter du raglement (UE) n°1303,/ 2043 dans sa version consclides, atablit que < un taux forfaitaire

applicables dans les | maximal da 4o % des frais de personnel directs aligibles pent Stre wtilisa afin de couvTir les coiits aligibles

politigues de FUrion | restants d'une opération, sans gue I'Etat membre ne soit teon d'exécuter une methode de calonl pour
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et des régimes déterminer le taux applicable. Pour les opérations benéficiant d'un scutisn du F3E, du FEDEE ou du

mmmmﬂmﬁﬂmdmmtﬁtmampamgpanﬁmmmmmdﬁmd@ﬂﬁ
mpp]mnenmm gui oe sont pas inclos dans la taw: forfaitaire. = En outra, dansn:emameamda,ﬂm
prEcisé que « Ca tawx forfaitaire _..) ne s"applique pas aux frais de personnel calenlés sor la base d'on tanx
forfaitaire ».

Das lors, pour les projets dans le champ de 1a recherche, dehhmﬂxﬂslteetdumtpuulﬁupamuuns
hors ©Cs), lautorité de gestion fait le choix dappliquer cette option de cofits simplifiss.

Indicateurs de réalisation communs (annexe I du réglement FSE 130.4/2043)

alenr cible (20230

COoy | CHOMENTS, ¥ ombre N/A N/A N/A Systéme de | Annmelle

/ PI Empnﬂﬁdﬂ smivi  an

032 longue durés : du

gue [IOETamme
chamenrs da - r :

Cooz - ¥ombre /A WA /A Systema de | Anmmells
lengns dures it an

oivean duo
DIOETAmmS
Coo persomnes ombre N/A N/A N/A Systéme de | Annmelle
3 Imactives sivi an
oivean duo
DIOETAmmS
DETSOONes - r :

Coog inactives ne ¥ombre /A WA /A w fﬁ Annmella
suwant ol nivean du
Engagnemﬂtm programme

cop | meinsdezjans ombre N/A N/A N/A Systéme de | Annmelle

2] suivi an

oivean duo
DIOETAmmS

Coog | Ctulairss dun ombre N/A N/A N/A Systéme de | Annmelle

diplome de o

suivi an
l'anszeipnement nivean
FTEtmi] pn:-gimnllieu
ol du premier
cycle de
l'anszeipnement
secondaire (CITE
2] ix
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Coio ﬁ?"l?irﬁﬂ'i“ ombre N/A NfA N/A systéme de
diplome suivi an
denxiame cycle de -

Tenseign nivean do
secondaire (CITE progzamme
3] on de

l'anseignement

postsecondaira

non supérienr

air{ CITE 4)

Cogy | btulaires dun Mombre A NfA KA Systéme de

m de smivi  an

P i d:
e s
SE) PIOSTAmmS

CiO15 Imigrants, Nombre Hfa HA N/A Systéma de
Pd'?I'.E.lmE smivi  an
¢ OnEInE nivean do
Wé‘& progTamme
compris las
COMmUnAntss
telles que les
Roms])

Coi6 | participants ¥ombre N/A NiA KjA Systéme de
handicapes ae smivi  an

nivean dm
PIOSTAmmS
ANTES PRrEONOES . . | .

Cour — ¥ombre MA MNiA A Syztema de

defavorisess aix it an

nivean do

PIOSTAmmS

Co18 Pmm“—‘“i. mm ombre N/A NfA N/A Systéme de
éE.am swivi an

confront i d
Texchusion de lear roaramme

o i PIOSTAmmS

Cozg | DEFSCROESVEIANL | popppre N/A N/A N/A Systéme de
_digz-:lmﬁrunlﬁ swivi an
= nivean do

PIOETAMmImS

N/A | Grand Total | Nombre NfA NfA NfA systéme de

Participant suivi an
nivean dun
PIOSTAmmS

Indicatenrs de réalisation communs (annexe I do réglement FSE 1304/2013) — données entités
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= Nombre de | Nombr | NjA

N/A

NjA

N/A

N/A

N/A

NjA

N/A

NjA

saivi  an
nivean do

|

Coa3 | Nombrede Nomb | }/a

N/A

NjA
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Mumber of
supported in Nombre da  =smivi
. combating or an miveam

Va3 countaracting tha ':;u t 8 du Annuelle
efferts of the [rogram
COVID-19 me
pandemic
Valos of ESF EUTE -
actions to ifm;in
combat or -

V3o | couontaract the TO D00, 00 ﬂ OESl | annmelle
EEBE‘EDI'QIN’ID-
:5 pandemic me
(total public cost)

CRoy | FErbopants Nomhbre N |wa |wNa |w | na Systéme de | Annuelle
inactifs engages FR vV, A i am
dans 1a recharche A nivean dn
d'nn empled 20
terme de lens proETammE
participation

CRoz | Participants Mombra N |NA | N/A N/ | H/A Systéma de | Annnelle
suivant un F A snivi an
Enssignemsant on A nivean da
une formationala PIOETAMmma
fin de leor
participation

CRo3 | Farticipanis Nombre ¥ O|NA |NA N | HNA Systéme  de | Annuelle
obtenant nne Fols A smivvi an
gualification  an A nivean dn
terme de  lear PIDETMms
participation

CRo4 | Participanis Mombre N N |NA |NA H/ | WA Systéme de  Annuelle
BXErgant un Iy A smivvi an
emplol, ¥ compris A A nivean dn
a titre pIDEI2mma
indépendant, am
terme de  leor
participation

CRos5 | Participants Mombra N N |Na |Na |H |[wa Systime  de | Annumalle
défavorizés 2 la T W A suivi an
recherche d'un A A nivean dun
emploi, soivant DIOETIMms
un enseipnement,
une formation,
une  formaton
menzot 3 ume
gualification, oun
exergant un
emplod, ¥ compris
a titre
indépendant, an
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terme de lear
CRo6 | Participant Mombra N N |NAa |Na |N | Na Systéme  de | Annunelle
exercant un P f A suivi an
emploi, ¥ compris A nivean dn
a titre DIDEIAMImS
CRo7T | Participant Mombra N K |NA |NaA |H | NA Systéme  de | Annuelle
jomissant d'ooe v A saivi an
meillenrs A A nivean da
sitmation =ur le DIOET3mm:
marché du travai
six moizs apres la
fin d=  lenr
CRO | Participant  de | MNombre NO|NA [Mma | NSO | NaA Systéme  de | Annunelle
8 plus de 54 ams S A saivi an
exercant un A nivean dn
emplo, y compris PIDETAMmImE
a titre
i six
moi= zprés la fin
de lenr
CRog | Participant Mombra N N |NAa |Na [N | Na Systéme  de | Annuelle
defavorizas T A sHivi an
exergant un A A nivean dn
anplm,jrmm[_nm PIDETAmImS
a titTe
six
moi= zprés la fin
de lenr

H F

Tanx de .
collectivités 3 des de  suivi
actions da Tanx 21 B2,5% im Annpslle
Program
ma

G

raorganization et
de formation

action innovants
notzmment lises
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